
/ ר ז ו ב מ ד  ו מ י ל
ת ר ז ו ב מ ה  ד י מ ל

ת  ב ש ק ו ת מ ה  ד י מ ל
 -  ( ב ש ח מ ת  ב ל ו ש מ )

C o m p u t e r  M e d i a t e d
C o m m u n i c a t i o n

 
/ ת  י פ ו ת י ש ה  ד י מ ל

ת  י פ ו ת י ש ה  א ר ו ה  
( c o o p e r a t i v e  l e a r n i n g )

ה א ר ו ה  , ק ו ח ר מ ד  ו מ י ל
ק ו ח ר מ ך  ו נ י ח  , ק ו ח ר מ

( D i s t a n c e  E d u c a t i o n ,
d i s t a n c e  l e a r n i n g

, D i s t a n c e  T e a c h i n g )

 : ת ו י ת ר ו ס מ ה ה  ד י מ ל ה ת  ו ט י ש ת  א ם  י ר י כ מ ו  נ ל ו כ

, ת י נ ב ו מ ה  ד י מ ל  , ת י ל א ט נ ו ר פ ה  א ר ו ה  , ה ת י כ ב ה  ב י ש י
ד ח א ה  ר ו מ ש  י  , י ד ע ל ב ה ע  ד י ה ר  ו ק מ א  ו ה ה  ר ו מ ה
ל כ  , ה ת י כ ב ת  י נ מ ז ו  ב ם  ל ו כ ם  י ח כ ו נ ה ם  י ד י מ ל ת ה  ב ר ה ו
ד י ח א ב  צ ק ב ת  מ ד ק ת מ ו  , ד ח א א  ש ו נ ת  ד מ ו ל ה  ת י כ ה
ה נ י א ו  ז ה  א ר ו ה ת  ר ו צ  , ( ם י ש ק ת מ ל ם  י נ י ת מ מ ם  י ר י ה מ ה )

. ה ל י ע י ד  י מ ת
 

ת ו י ג ו ג ד פ ת  ו י ר ו א י ת ו  ח ת פ ת ה ת  י ת ר ו ס מ ה ה  ש י ג ה ד  ג נ כ
ה ל י ע י ה  י ה ת ה  ד י מ ל ה ה  ב ך  ר ד א  ו צ מ ל ת  ו ס נ מ ה ת  ו ב ר
ת ר ש פ א מ ו  , ג י ר ח ב ר  ת ו י ת  ב ש ח ת מ  , ר ת ו י ת  י ש י א  , ר ת ו י
ו ח ת ו פ  , ף ס ו נ ב  . ם י י ש י א ה ם  י ר ו ש י כ ה י  ו צ י מ ד  י מ ל ת ל
ת ל ע פ ה ו ן  ו ג ר א  : ת מ א ת ו מ ה ה  ד י מ ל ה ו  מ כ ה  א ר ו ה ת  ו ר ו ת
ת מ א ת ה ו י  ש י א א  ש ו נ ח  ו ת י פ  . ה ת י כ ב ש  י מ ג ם  ו י ר  ד ס
. ד ל י ה ל  ש ה  ק י ט מ ת מ ה ת  ד י מ ל ן  ו נ ג ס ל ו  ג ו ס ו ו  נ כ ו ת
ד י מ ל ת ל  כ ל ם  י מ י א ת מ ה ה  ד י מ ל י  ר מ ו ח ת  נ כ ה ו ן  ו נ כ ת

. ד י מ ל ת ו

זמן לאֶתְנַחְ תָּא

מינהל ההדרכה | רשת החינוך עתיד

ה א ר ו ה  ˙ ו ט י ˘



אז מה עושים?
נוך להתמודד גניות אילצה את מערכת החי יצירתן של כיתות הטרו
, ואף עם אתגרים חדשים בתחומים החברתי והלימודי
גניות, יים הבולטים של ההטרו . אחד הביטו ההתנהגותי והערכי
ני ביכולות התלמידים ובהישגיהם. על המורה כאמור, הוא השו
להתמודד בעת ובעונה אחת עם דרכי למידה של תלמידים
מוכשרים ותלמידים מתקשים. ההוראה הפרונטלית לא נתנה
יע למורים נו לסי ו מענה לצרכים אלה, ותוכניות ההתערבות כו

בנושא זה

שיטות ההוראה החלופיות שפותחו (דוגמת למידה פעילה,
הוראה לפי סגנונות למידה, הוראה שיתופית, למידה
ונת. הן לקראת שליטה) מושתתות על סביבה לימודית מגו
מציעות למידה שאינה במסגרת הכיתה השלמה, אלא
וכן למידה למידה יחידנית, למידה בזוגות ובקבוצות 

נים נוספים.  ו בחתכים מגו

יכולה להתרחש הלמידה אינה מוגבלת לחדר הכיתה, אלא 
נות, בתוך בית-הספר ומחוץ לו. ו נות ומגו בסביבות שו
במקום תוכנית לימודים בסיסית ואחידה שאמורה להתאים
לכל התלמידים, שיטות ההוראה החלופיות מציעות מבחר
של תוכני לימוד ודרכי הערכה מיוחדים, המותאמים לשונוּת
ן הלומדים באותה כיתה, שונוּת הבאה לידי ביטוי הרבה שבי
ין ן הלמידה, בהישגים ובעני ביכולת הלמידה, בסגנו

שהתלמיד מגלה בלימודים. 

שיטות ההוראה החלופיות שמות דגש מיוחד בתהליך
ים, רגשיים, הלמידה, שנועד לתת מענה לצרכים קוגניטיבי
ים וערכיים של התלמידים, ולא רק לתוצר הסופי, חברתי
. שיטות אלה מעניקות אופי שונה , ההישג הלימודי קרי
ן ן התלמידים לבי ובי ן המורה לתלמידים  ן בי ליחסי-הגומלי

עצמם 

.(1997 , (בן-ארי

הטרוגניות
המונח ”הטרוגניות“ בהקשרו החינוכי
משמעו השונות הקיימת בין תלמידים

בכיתה ובבית הספר. 

שונות זו יכולה לבוא לידי ביטוי
בהרבה מאוד ממדים: 

בהבדלים תרבותיים, בפערי ידע
מוקדם, בהבדלי שפה, בהבדלים
כלכליים או סביבתיים המובילים

לשונות בהזדמנויות, בפערים ביכולות
הלמידה (ואלו לובשים מגוון צורות)

גיוון ושונות בתחומי עניין,
בכישרונות, בנטיות ובדפוסים

רגשיים, התנהגותיים והסתגלותיים.
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ה ב ש ח מ ל ן  מ ז

ם י נ ש ה ך  ל ה מ ב ה  ר ב ע  ( ה א ר ו ה ה ת  ר ו ת ) ה  ק י ט ק ד י ד ה
י ש ו נ א ה ע  ד י ב ו ם  י כ ר ע ב ם  י י ו נ י ש ת  ו ב ק ע ב  , ת ו ב ר ת  ו ר ו מ ת

ם נ מ א  , ע ד י ה ת  ר ב ע ה ו ד  ו מ י ל ת  ו ט י ש א  ש ו נ ב ת  ו ח ת פ ת ה ה  ל ח
ת י כ ר ר י ה ל  ע ר  ב י ד ר  ש א כ ה  א ר ו ה ל  ע ב  ש ח א  ל ו  ל ס א מ
א ש ו נ ב ם  ג ה  י ר ו א י ת ה ת  א ם  ש י י ל ר  ש פ א ל  ב א ם  י כ ר צ ה

. ה א ר ו ה ת  ו ט י ש ו ה  א ר ו ה

הוראה בשיטות  מסורתיות

שימוש בטכנולוגיות
 ושיטת פדגוגיות מתקדמות

דרכי 
הוראה

 מתקדמות

 , י ע שבו טיפ 

ת ש י ג ן  י ב ם  י ע י ר כ מ ך  י א
? ת ר ח א ל ת  ח א ה  א ר ו ה

ת ל ע ב ת  ו ל י ע פ א  י ה ה  א ר ו ה ה
ת ס ס ו ב מ ה  , י ג ו ל ו א י ד י א ס  י ס ב

 , ם ל ו ע ת  פ ק ש ה ל  ע
 , ב ל ת  ו י ט נ ו ת  ו פ ד ע ה ל  ע

ן כ ל ו
ת ו ש י ג ן  י ב ע  י ר כ ה ל ה  ש ק
ה ר ו צ ב ה  א ר ו ה ל ת  ו נ ו ש

 . ת כ ת ו ח

ת ח א ת  ב ו ט ל ק  ו מ י נ ל  כ
ם י ק ו מ י נ ר  ו ר ג ל ל  ו כ י ת  ו ש י ג ה מ

 . ת ד ג ו נ מ ה ה  ש י ג ה ת  ב ו ט ל

י ה מ ל  ו א ש ל ם  ע ט ן  י א ן  כ ל ו
ה ב ו ט ה ה  א ר ו ה ה ת  ט י ש

 . ר ת ו י ב

ת ח א ה  ט י ש ש ט  ל ח ה ב ן  כ ת י י
ה ז ה ד  י מ ל ת ל ר  ת ו י ה  ב ו ט

ן כ ו ת ל  , ר ח א ד  י מ ל ת ל ר  ש א מ
, ר ח א ן  כ ו ת ל ר  ש א מ ר  ת ו י ה  ז ה

ה ר ו מ י  נ פ ל  ע ד  ח א ה  ר ו מ ל ו
 . ר ח א

צד כי א  הו ב  מה שחשו
ראה קת ההו פרקטי

עה על משפי
ם  די התלמי

( 2 0 1 7  . י ט א ה ,  ' ג . )

מינהל ההדרכה | רשת החינוך עתיד



שלבי התפתחות
שלב בסיס

רמת הקיום, עונה על צרכים בסיסיים בשיטות
המסורתיות (מורה מול תלמידים בכיתה או חונך וחניך

בהתנסות מעשית), זוהי גישה דיסציפלינארית
המארגנת את שיטות ההוראה ואת תכניה בהתבסס

על מודל תחומי הדעת, (הקצאת מטלות, חזרה ושינון,
מבחנים),

 שלב שני

שלב שלישי עתידי
יינתן מענה לצרכים מתקדמים, ויהיה שילוב בין
הדידקטיקה, הטכנולוגיה, שיטות ההוראה

הכשרת המורים ומיומנויות התלמידים לבניית
סביבת למידה שונה ומתקדמת.

מה י התא ראה  ההו ו ת,  חדשו ת  ו י ר ו א י ת ו  תח ו פ
י כ ר ד ב ן  ה חל  י  ו נ י הש  , ו ל א ת  ו י ר ו א י ת ל ן  מ עצ

דעת י  מ ו תח ן  י ב ב  לשל ן  ו צ מהר בע  ו נ ה ראה  ההו
ת מי תחו רב- קה  דקטי י ד ת  באמצעו ם  י ד פר נ  

ת) י אר נ י ל פ י סצ י ד י  ט ל ו מ ) קה  דקטי י ד ו  א / ו
ן ה  , ת) י אר נ י ל פ י סצ י ד טר  נ י א ) ת  מי תחו - ן י ב
י ש ו נ הא בהרכב  ן  ה ו ראה  ההו ת  קו י נ בטכ
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כובעי            התכנון
והיישום

ן ו י צ עה  ו נ ר  " ד

ה צ ו ב ק ל ר  ש פ א ל ו  , ה ז ר  ג ת א ל ה  נ ע מ ת  ת ל ת  נ מ ל  ע ו  נ ב נ ם  ו ש י ה ו ן  ו נ כ ת ה י  ע ב ו כ
. ה ז ה ט  ק י י ו ר פ ה ת  א ע  צ ב ל ן  כ מ ר  ח א ל ו ף  ת ו ש מ ט  ק י י ו ר פ ן  נ כ ת ל ם  י ד י מ ל ת ל  ש

ר ד ג ו מ ד  י ק פ ת ו  ל ש  י  , ר ח א ע  ב ו כ ש  ב ו ח ה  צ ו ב ק ה י  ר ב ח מ ד  ח א ל  כ ר  ש א כ
ם י פ ת ת ש מ ן  י ב ו ו  נ י ב ל  י ד ב מ ה ד  י ק פ ת  . ד ק מ ת ה ל ל  ו כ י א  ו ה ו  ב ש ה  צ ו ב ק ב

 . ן  כ ו ת ה ם  ו ח ת ל  ש ט  ב י ה ה ן  מ ו  ת מ ו ר ת ל ף  ס ו נ ב  , ת א ז  . ם י ר ח א

  " ל ל כ ת מ ה " ע  ב ו כ
ע ב ו כ ת  א ש  ב ו ח ש י  מ

ר ב ח ל י  א ר ח א ל  ל כ ת מ ה
י ב י כ ר מ ל  כ ן  י ב ר  ש ק ל ו

/ ת י נ כ ו ת ה / ה צ ו ב ק ה
. ה מ י ש מ ה

ן ו ר ח א " ל  ע ר  מ ו ש ה ך  א ל מ ה ע  ב ו כ
 " ת ו ל י ע פ ב ם  י פ ת ת ש מ ה

ד ג נ ל ה  א ו ר ע   ב ו כ ת  א ש  ב ו ח ש י  מ
ה / ע י ג מ ש ת  / פ ת ת ש מ ה ת  א ו  י נ י ע

, ה ב ת  / א צ מ נ ת  מ א ב א  ל ל  ב א ת   ו ל י ע פ ל
ל ע ש  א ר ה ם  ע   , ד צ ב ר  ו ח א מ ת  / ב ש ו י ש
ד ח א ף  א ם  י מ ע פ ל ש ו   ז / ה ז  , ן ח ל ו ש ה

ה ת י א / ו ת י א ר  ב ד מ א  ל ה  צ ו ב ק ב

+ ד  ע ת מ ה ע   ב ו כ
ע ב ו כ ת  א ש  ב ו ח ש י  מ  

" ם י ר צ ו ת ת  ו א ר י נ ו ד  ע ת מ ה "
ך ר ו צ ה ת  א ו  י נ י ע ד  ג נ ל ה  א ו ר

ת נ כ ה י  ב ל ש ת  א ד  ע ת ל
ר צ ו מ ה ת  א ם  ס ר פ ל  , ה מ י ש מ ה

 , ( ה מ י ש מ ה ) י  פ ו ס ה

ה כ ר ע ה ה ע   ב ו כ
ע ב ו כ ת  א ש  ב ו ח ש י  מ

ד ג נ ל ה  א ו ר  " ה כ ר ע ה ה "
ה מ י ש מ ה ת  ו ר ט מ ת  א ו  י נ י ע

. ן ת ג ש ה ל ת  ו י ו ד ע ה ת  א ו

ה ש ג נ ה ה ע   ב ו כ
ע ב ו כ ת  א ש  ב ו ח ש י  מ

ו י נ י ע ד  ג נ ל ה  א ו ר  " ה ש ג נ ה ה "
ם י נ ו ש ם  י ג ו ס מ ם  י מ ו ס ח מ

 . ם ת ר ס ה ו

ה  ק י ט ס י ג ו ל ה ע   ב ו כ
ע ב ו כ ת  א ש  ב ו ח ש י  מ

ה א ו ר  " ה  ק י ט ס י ג ו ל ה "
ם י ט ב י ה ה ת  א ו  י נ י ע ד  ג נ ל
ם י י נ ו ג ר א ה ו ם  י י ל ו ע פ ת ה

, ש ר ד נ ד  ו י צ  - ה  מ י ש מ ה ל  ש
. ם י ק ל ח ה ן  י ב ר  ש ק
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